附件1：

宁夏国投集团2025年社会招聘岗位计划一览表

	序号
	招聘

单位
	岗位
	招聘人数
	任职资格
	备注

	1
	宁夏金融资产管理有限公司
	业务经理岗
	1
	1.年龄在35周岁以下；
2.大学本科及以上学历，金融学类、经济学类、工商管理类、法学类等相关专业；
3.具有3年以上银行、信托、证券等金融机构、资产管理或特殊资产处置相关工作经验；

4.熟练掌握资产尽调、估值定价、处置方案设计及交易谈判等核心业务能力；
5.责任心强，具备优秀的沟通协调、风险识别和团队协作能力。
	

	
	
	业务运营岗
	1
	1.年龄在35周岁以下；
2.大学本科及以上学历，金融学类、经济学类、工商管理类、法学类等相关专业；
3.具有3年以上银行、信托、证券等金融机构、资产管理或特殊资产处置相关工作经验；

4.责任心强、细致耐心，具备数据分析、沟通协调及项目管理能力。
	

	2
	宁夏国投基金管理有限公司
	项目投资岗
	1
	1.年龄在35周岁以下；
2.大学本科及以上学历，金融学类、经济学类、工商管理类、法学类等相关专业；
3.具有3年以上银行、金融机构信贷、私募基金项目投资或财务会计核算等相关工作经验；
4.具有基金或证券从业资格证书；

5.熟练掌握项目开发、尽职调查、估值建模、交易设计及投后管理全流程；

6.具有敏锐的商业洞察力、出色的谈判能力和团队协作精神。
	

	
	
	基金经理
	1
	1.年龄在35周岁以下；
2.大学本科及以上学历，金融学类、经济学类、工商管理类、法学类、统计学类、数学类等相关专业；
3.具备2年以上银行、金融机构相关工作经验，熟悉金融产品、基金运作及投资管理流程；

4.具有基金从业资格证书；

5.精通投资组合管理，具备扎实的宏观研究、行业分析和风险管理能力；

6.具有优秀的沟通表达能力、团队协作精神和抗压能力。
	

	
	
	风险管理部总经理
	1
	1.年龄在35周岁以下，中共党员；
2.大学本科及以上学历，金融学类、经济学类、工商管理类、法学类、统计学类、数学类等相关专业；
3.具有与招聘岗位相应的国有企业中层正职2年以上工作经验，熟悉投资、金融、基金等行业政策法规；
4.具有基金从业资格证；

5.精通全面风险管理体系搭建，熟练掌握各类风险量化模型与压力测试技术；
6.具有卓越的风险研判能力、战略决策能力和团队领导力。
	

	3
	宁夏征信有限公司
	信息科技岗
	1
	1.年龄在35周岁以下；
2.大学本科及以上学历，电子信息类、计算机类、自动化类、数学类等相关专业；
3.具有3年以上服务三大运营商（中国电信、移动、联通）、国有及地方银行、行政事业单位相关岗位工作经验；
4.具有计算机技术与软件专业相关证书；

5.熟练掌握大数据开发、系统架构设计或网络安全防护等核心技术；
6.具有优秀的技术钻研能力、数据安全意识和团队协作精神。
	

	
	
	软件开发岗
	1
	1.年龄在35周岁以下；
2.大学本科及以上学历，电子信息类、计算机类、自动化类、数学类等相关专业；
3.具有3年以上服务三大运营商（中国电信、移动、联通）、国有及地方银行、行政事业单位等机构的大数据、应用系统开发或项目实施经验；
4.具有计算机技术与软件专业相关证书；

5.精通微服务架构和主流开发框架，熟练掌握数据库及系统调优技术；

6.具有优秀的学习能力、逻辑思维和团队协作精神。
	

	4
	宁夏国投资本运营有限公司
	投资经理岗
	1
	1.年龄在35周岁以下；
2.大学本科及以上学历，金融学类、经济学类、工商管理类、法学类等相关专业；
3.具有3年以上股权投资、产业投资、并购重组或投资银行相关工作经验，熟悉财务管理、金融法律及企业管理知识，了解股权投资业务流程；

4.具有独立的行业研究、财务分析、估值建模及投资报告撰写能力；

5.具有敏锐的商业洞察力和风险意识，责任心强，抗压能力突出。
	

	5
	宁夏中实资产有限公司
	资产管理岗
	1
	1.年龄在35周岁以下；
2.大学本科及以上学历，金融学类、经济学类、工商管理类、法学类等相关专业；
3.具备3年以上金融机构、资产管理或特殊资产处置相关工作经验，熟悉工程管理、工程造价、工程咨询及资产营销等相关业务；

4.熟练掌握资产估值、尽调、处置流程，具备良好的财务分析和法律合规审查能力；

5.责任心强，具备出色的沟通谈判能力、团队协作精神及风险意识。
	

	
	
	工程管理岗
	1
	1.年龄在35周岁以下；
2.大学本科及以上学历，土木类、建筑类、管理科学与工程类等相关专业；
3.具有3年以上工程项目管理、施工管理或工程造价相关工作经验；

4.具有二级建造师及以上执业资格。

5.熟悉工程管理、工程造价、工程咨询及资产营销等相关业务，具备施工图审查、进度控制、成本管理和质量安全管理能力；

6.责任心强，具备优秀的现场协调能力、团队协作精神和抗压能力。
	

	合计
	10
	
	




