附件
长江河湖建设有限公司2025-2026年公开招聘计划
	序号
	岗位
	招聘人数
	岗位描述
	招聘条件
	招聘
方式

	
	
	
	
	年龄
	学历
	专业
	能力及经验
	其他
	

	1
	项目施工管理1岗
	2
	派驻公司项目部，按照项目部工作安排及管理要求对项目进度、质量、安全以及技术等方面进行管理工作。
	不超过38周岁（1986年11月以后出生）
	大学本科及以上学历；
	本科专业：土木、水利与交通工程（081010T）,水利水电工程（081101）,工程管理（120103）
研究生专业：土木水利（0859）,水利工程（0815）,工程管理（1256）
	三年以上水利项目施工管理经验
	长期驻外工作
	社会
招聘

	2
	项目施工管理2岗
	2
	派驻公司项目部，按照项目部工作安排及管理要求对项目进度、质量、安全以及技术等方面进行管理工作。
	不超过38周岁（1986年11月以后出生）
	大学本科
	土木、水利与交通工程（081010T）,水利水电工程（081101）,工程管理（120103）
	2026年
应届毕业生
	长期驻外工作
	校园
招聘
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