
成都交投集团2025年下半年第四批次招聘岗位信息表

序号 用人单位
岗位名称及
工作地点

招聘
人数

岗位职责 任职资格条件 薪酬待遇

1

成都交投航
空投资集团
有限公司

飞行运营部市场
开发岗

工作地点：成都
市高新区

2
1.开发低空项目资源，评估推动合作；
2.提供无人机应用解决方案，跟踪政策动态；
3.完成领导交办的其他工作。

1.2026年应届高校毕业生和2024届、2025届首次就业的高校毕业生；
2.硕士研究生及以上学历，并取得相应学位，航空院校的交通运输（086100）、交
通运输工程（082300）、航空工程（085503）、航空交通运输（086104）、交通信
息工程及控制（082302）专业；
3.应取得驾驶证（C1及以上）。

7-9万元/年

2

法务合规部招投
标管理岗

工作地点：成都
市高新区

1

1.负责编制招标文件初稿，协助召开重大招标事项讨论会，拟定会议纪
要；
2 负责组织招标报名工作， 协助开评标工作；
3.负责招投标、合同档案资料归档、整理台账、汇总；
4.完成领导交办的其他工作。

1.2026年应届高校毕业生和2024届、2025届首次就业的高校毕业生；
2.硕士研究生及以上学历，并取得相应学位，法学类（0301）、法律类（0351）、
工商管理（学）（125100、120200）、工程管理（0814Z1、1201Z3、125600、
125601）专业；
3.熟悉招投标法律法规及实务操作流程。

7-9万元/年

3

成都低空飞
行服务有限
责任公司

运行服务部低空
情报岗

工作地点：成都
市天府新区

1

1.核查违规飞行记录并推送；
2.管理整理飞行数据生成报告；
3.汇报值班重要情况；
4.完成领导交办的其他工作。

1.2026年应届高校毕业生和2024届、2025届首次就业的高校毕业生；
2.硕士研究生及以上学历，并取得相应学位，航空院校的交通运输（086100）、交
通运输工程（082300）、航空工程（085503）、航空交通运输（086104）专业。

7-9万元/年

4

运行服务部飞行
计划岗

工作地点：成都
市天府新区

1 1.负责受理并审核飞行计划、评估航线冲突与风险，转报主管部门审批；
2.完成领导交办的其他工作。

1.2026年应届高校毕业生和2024届、2025届首次就业的高校毕业生；
2.硕士研究生及以上学历，并取得相应学位，航空院校的交通运输（086100）、交
通运输工程（082300）、航空工程（085503）、航空交通运输（086104）专业。

7-9万元/年

5

成都交投航
空投资集团
有限公司所
属成都淮盛
项目管理有

限公司

财务管理部出纳
岗

工作地点：成都
市金堂县

1

1.负责资金支付制单、审核及银行账户维护，动态监控银行存款，确保资
金信息准确；统筹票据购买及财务章使用登记，保障支付流程合规高效；
2.登记银行存款日记账，更新资金流水，定期与会计对账，确保账实相
符；协助头寸管理，及时反馈资金问题并提出优化建议；
3.按月获取银行对账单，配合完成账务核对；
4.完成领导交办的其他工作。

1.2026年应届高校毕业生和2024届、2025届首次就业的高校毕业生；
2.硕士研究生及以上学历，并取得相应学位，财务管理（1202）、会计（学）
（120201、125300）、审计（学）（1202、1204、1257）、税收学（0202）、税务
（学）（0202Z1、025300）专业；
3.熟悉会计准则及相关法规，熟练使用财务软件；
4.应取得会计初级及以上职称。

7-9万元/年

6

成都交投航
空投资集团
有限公司所
属成都通用
航空有限公

司

运营综合部法务
合规岗

工作地点：成都
市金堂县

1

1.负责公司法律合规事务，审核招投标文件及流程，确保符合法律法规；
2.负责合同的洽谈、起草与审核，确保条款合法合规，维护公司权益；
3.整理并提供客户所需的合规性资料，配合业务部门完成客户及监管需求
等相关工作；
4.完成领导交办的其他工作。

1.2026年应届高校毕业生和2024届、2025届首次就业的高校毕业生；
2.大学本科及以上学历，并取得相应学位，法学类（本科0301；研究生0301）、法
律类（研究生0351）、工商管理（学）（本科120201K；研究生125100、120200）
、工程管理（本科120103；研究生0814Z1、1201Z3、125600、125601）专业；
3.熟悉低空经济领域相关政策法规，具备法务相关基础知识。

7-9万元/年
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7

成都交投航
空投资集团
有限公司所
属成都通用
航空有限公

司

机务工程部质量
工程岗（一线岗

位）
工作地点：成都

市金堂县

1

1.负责贯彻执行民航局各项维修规章及指令要求，修订完善并动态管理公
司《工程手册》、机型《检查大纲》等相关技术文件；
2.按要求完成局方文件及报告的上报，并监督落实公司质量管理政策；
3.系统开展维修单位授权管理、适航信息监控、维修许可证照管理以及年
检准备等相关适航监管工作，确保维修体系持续符合规章要求；
4.完成领导交办的其他工作。

1.2026年应届高校毕业生和2024届、2025届首次就业的高校毕业生；
2.大专及以上学历，装备制造类、交通运输类、电子与信息类、资源环境与安全类
、航空航天类专业；
3.熟悉质量工程相关知识和具备质量工程相关工作能力；
4.应取得C1或C2汽车驾驶执照，持有飞行执照的优先。

7-9万元/年

8

飞行部无人机飞
行岗（一线岗

位）
工作地点：成都

市金堂县

1

1.负责制定驾驶员训练制度及大纲，报批后实施，规划年度训练并提交总
结至管理局，确保飞行安全标准；
2.负责组织技术研讨与事件调查，监管驾驶员执勤合规性，办理证照及体
检手续，保障规范运行；
3.负责管理驾驶员技术档案与培训记录，担任教员开展教学培训，确保训
练体系有效运作；
4.完成领导交办的其他工作。

1.2026年应届高校毕业生和2024届、2025届首次就业的高校毕业生；
2.大专及以上学历，装备制造类、交通运输类、电子与信息类、资源环境与安全类
、设计学类专业；
3.具备无人机飞行相关知识；
4.应取得C1或C2汽车驾驶执照，持有飞行执照的优先。

7-9万元/年

9

飞行部无人机飞
行管理岗

工作地点：成都
市金堂县

1

1.负责制定并执行无人机飞行任务计划，严格遵循民航法规和公司安全标
准，确保飞行操作合规性和任务完成质量；
2.统筹无人机及相关设备的日常维护、故障诊断与性能优化，建立设备健
康档案，保障飞行硬件系统可靠性；
3.系统整理飞行计划、航空气象数据及空域情报，构建飞行数据库，为任
务决策提供实时信息支持，并定期输出飞行分析报告；
4.完成领导交办的其他工作。

1.大学本科及以上学历，专业不限；
2.具备3年以上直升机或无人机飞行工作经验；
3.应取得民用无人驾驶航空器操控员执照。

10-12万元/年

10
成都交投资
源循环利用
有限公司

财务管理部融资
管理岗

工作地点：成都
市武侯区

1
1.编制管理年度融资计划，对接金融机构做好融资及贷后相关工作，负责
日常财务工作；
2.完成领导交办的其他工作。

1.2026年应届高校毕业生和2024届、2025届首次就业的高校毕业生；
2.硕士研究生及以上学历，并取得相应学位，财政学（020203）、金融（学）
（020204、025100）、理论经济学（020100）、应用经济学（020200）专业。

7-11万元/年

11

成都交投智
慧停车产业
发展有限公

司

党群人力部党建
宣传岗

工作地点：成都
市高新区

1

1.策划专项党建活动等；
2.负责公司各类宣传渠道的建设及运营维护；
3.负责公司年度宣传工作计划并组织实施；
4.撰写党建报告及宣传材料；
5.负责公司企业文化建设工作；
6.完成领导交办的其他工作。

1.2026年应届高校毕业生和2024届、2025届首次就业的高校毕业生；
2.硕士研究生及以上学历，并取得相应学位，新闻传播学类（0503）、新闻与传播
类（0552）专业；
3.中共党员（含预备党员）；
4.具备较强的文字功底，熟练办公软件，熟悉党建理论，具备新媒体运营能力。

7-10万元/年

12

党群人力部薪酬
福利岗

工作地点：成都
市高新区

1

1.负责完善和优化公司人力资源管理制度及工作流程；
2.负责员工薪酬核算；
3.负责人力成本预算、执行、分析等；
4.管理并维护员工福利计划等；
5.完成领导交办的其他工作。

1.2026年应届高校毕业生和2024届、2025届首次就业的高校毕业生；
2.硕士研究生及以上学历，并取得相应学位，人力资源管理（1202、1204）、统计
学（020208、071400）、工商管理（学）（120200、125100）专业；
3.中共党员（含预备党员）；
4.具备较强的文字功底，熟练办公软件，具有一定的数据分析能力。

7-10万元/年
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13

成都交投智
慧停车产业
发展有限公

司

技术运维中心网
络安全岗

工作地点：成都
市成华区

1

1.负责公司服务器、负责系统日常运营维护、运行管理、网络安全与用户
使用培训指导等工作；
2.制定或更新公司系统、网络安全等各项管理制度规范；
3.负责公司通讯、网络管理、软硬件设备维护、故障排除及网络安全故障
处理；
4.负责公司devops平台的搭建、管理和维护，生产系统的上线、监控、故
障排查等；
5.完成领导交办的其他工作。

1.2026年应届高校毕业生和2024届、2025届首次就业的高校毕业生；
2.硕士研究生及以上学历，并取得相应学位，信息安全（0810Z1、0812Z1）、网络
空间安全与保密（0812Z1）、网络与信息安全（085412）专业；
3.熟悉各类操作系统、数据库、网络设备、安全设备、虚拟技术等，精通云服务器
的运营管理，具备事故应急处理、故障分析与处理能力，熟练使用相关技术与工
具；
4.具备一定文字功底。

7-10万元/年

14

技术运维中心开
发运营岗（Java工

程师）
工作地点：成都

市成华区

1

1.参与产品接口业务设计和后端服务开发；
2.根据需求文档完成业务开发和代码的优化；
3.负责线上系统的维护和管理，保障系统稳定运行；
4.完成领导交办的其他工作。

1.2026年应届高校毕业生和2024届、2025届首次就业的高校毕业生；
2.硕士研究生及以上学历，并取得相应学位，计算机科学与技术类（0812）、软件
工程类（0835）专业；
3.熟练使用SpringBoot、MyBatis框架，具备独立开发Web端项目的能力；
4.熟练使用MySQL、Redis、RabbitMQ中间件，有数据库调优经验优先；
5.了解Java等各类开发语言的区别。

7-10万元/年

15

技术运维中心开
发运营岗（前端

工程师）
工作地点：成都

市成华区

1
1.负责公司web端和手机端的前端开发工作；
2.参与产品的需求讨论与概要设计，详细设计，开发工作；
3.完成领导交办的其他工作。

1.2026年应届高校毕业生和2024届、2025届首次就业的高校毕业生；
2.硕士研究生及以上学历，并取得相应学位，计算机科学与技术类（0812）、软件
工程类（0835）专业；
3.熟悉JavaScript、HTML、CSS等网页前端技术和基础开发工具，熟悉Vue等前端
开发框架开发；
4.能熟练js代码撰写和后端接口数据对接展示，熟悉页面布局和框架使用。

7-10万元/年

16

技术运维中心开
发运营岗（测试

工程师）
工作地点：成都

市成华区

1

1.根据产品规化编写测试计划，设计测试数据和测试用例；
2.实施APP、WEB软件功能测试，性能测试，及客户上线和项目验收测试
任务；
3.对软件bug进行跟踪分析和报告，协助开发人员分析bug原因，提交产品
功能优化、性能改进的建议；
4.承担部分技术支持和运维工作；
5.完成领导交办的其他工作。

1.2026年应届高校毕业生和2024届、2025届首次就业的高校毕业生；
2.硕士研究生及以上学历，并取得相应学位，计算机科学与技术类（0812）、软件
工程类（0835）专业；                                               
3.熟悉测试过程，熟悉常见的缺陷管理工具；熟悉功能测试、能写简单的测试计
划，根据软件需求编写测试用例；
4.熟悉selenium、jmeter、Loadrunner等工具；
5.熟悉oracle、mysql等主流数据库，会使用linux系统，掌握基本命令；
6.有自动化或性能测试开发经验优先。

7-10万元/年

17

公共停车运营管
理中心安全运维

岗
工作地点：成都

市锦江区

1

1.负责落实公司安全生产目标和相关工作要求，制定中心安全生产计划并
组织实施，归档安全管理资料；
2.负责制定员工安全培训计划、准备培训资料，组织员工岗位所需职业资
格、操作证书的培训、年检等工作；
3.负责突发事件信息报送，组织员工开展应急预案演练，负责停车场安全
隐患排查并督促落实整改，建立台账；
4.负责车场运维工作；
5.负责应急抢险车辆管理；负责车辆使用台账记录，车辆年检、维修、保
养；
6.负责车场运营所需各类保险购买与理赔；
7.完成领导交办的其他工作。

1.2026年应届高校毕业生和2024届、2025届首次就业的高校毕业生；
2.大学本科及以上学历，并取得相应学位，车辆工程（本科080207；研究生080204
、085502）、安全工程（本科082901；研究生085702）、应急技术与管理（本科
082902T；研究生0837）、汽车服务工程（本科080208）、安全生产监管（本科
082904T）、智慧应急（本科082905TK）专业。

5-8万元/年
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