附件2

2026年扶余市事业单位公开选拔招聘

工作人员报名推荐审核表
	姓   名
	
	性   别
	
	出生年月

（  岁）
	（  岁）
	照  片

（近期免冠

彩色照片）


	民   族
	
	籍   贯
	
	出生地
	
	

	政治面貌
	
	参加工作

时    间
	
	健康状况
	
	

	身份证号
	
	手机号
	
	

	学  历

学  位
	全日制

教育
	如：大学本科

法学学士
	毕业院校系及专业
	如：吉林大学法学院 法学专业

	
	在职

教育
	
	毕业院校系及专业
	

	现工作单位

及职务职级
	

	奖惩情况
	

	简

历
	填写说明：从大、中专院校学习时填起，起止时间填到月，前后要衔接，不得空断（因病休学、休养、待分配、待业等都要如实填写）；工作简历要按照在不同时期所担任的职务和工作单位变动情况分段填写。样式：

2012.09--2016.06  XX大学XX学院XX专业学习

2016.06--2016.12  待业

2016.12--2017.12  XX市XX局XX单位试用期

2017.12--2022.12  XX市XX局XX单位 职务
2022.12--        XX市XX局XX单位专业技术XX



	所在

单位

主管部门
审批
意见
	    拟同意           同志参加2026年扶余市事业单位公开选拔招聘工作人员公告考试。
  （由本级单位主管部门领导签字，加盖主管单位公章）   

审批人签字：                                                                                                

                                                     公    章

2026年    月    日

	审核

意见
	    经现场审核，            同志符合2026年扶余市事业单位公开选拔招聘工作人员公告考试基本条件，同意其报考。资格审查贯穿公开选拔招聘工作全过程，在任一环节发现不符合报考条件的，均取消报考或聘用资格。

    现场审核人员签字：1          2                
2026年    月    日


