
附件1:

序号 用人单位 岗位名称 岗位职责描述
招聘
计划

专业
要求

学历
要求

年龄
要求

其他招聘资格条件

1
山东水韵琅
琊文化创意
有限公司

宣传策划
副经理

1.制定市场发展战略规划；
2.组织、监督市场部门各项规划和计划的实施 ；
3.负责公司品牌建设与管理；
4.负责公司营销策划与执行；
5.制定公司整体公关策略及危机公关的应对处理 ；
6.制定公司全年市场推广费用预算及市场全年整体
财务预算制定、控制以及激励考核制度。

1

艺术学类、广
告学类、新闻
传播类、市场
营销等相关专

业

本科及
以上

40周岁
及以下

具有8年及以上商业、景区、企业等领域
的营销、策划、宣传管理等相关工作经
验，曾担任相关业务部门负责人及以上职
务或具有硕士研究生及以上学历的可放宽
至5年。

2

临沂水韵琅
琊文化旅游
发展有限公

司

人力资源
主管

1.负责公司年度人力资源工作规划 ；
2.负责公司招聘、人力成本核算与分析、薪酬管理
、员工关系维护及绩效管理等 ；
3.负责公司人才梯队建设，制定并落实培训、培养
计划；
4.负责公司人事制度的制定，完善、推进、落实等
工作。

1

工商管理类、
人力资源管理
、企业管理等

相关专业

本科及
以上

40周岁
及以下

1.具有5年及以上人力资源工作经验 ，研
究生及以上学历可放宽至 3年；
2.具有中级及以上相关职称或三级及以上
企业人力资源管理师资格。

3
临沂水韵琅
琊运营管理
有限公司

工程物业
副经理

1.全面负责工程物业部门的日常管理 、考核，安全
教育等知识的培训及技术管理和指导 ；
2.根据公司的发展战略，制定物业服务及工程的年
度工作目标；定期组织工程机动设备管理检查考
核，依据工程要求组织制定工程进度计划 ，并监督
检查进度的执行，依据执行情况进行必要的调整 ；
3.负责工程的前期介入，并根据后期物业管理针对
设施设备、物业用房及停车场提出合理化的意见和
建议，并形成相关标准，与工程部门一同制定工程
维保计划及节能降耗措施；
4.根据各项目的运营大数据，分析改造可行性及效
益，并提供技术指导；
5.组织或参与重大设备事故的处理 。

1
物业管理、工
程管理、电气
类等相关专业

本科及
以上

40周岁
及以下

具有8年及以上大型商业综合体物业 、工
程、安全管理等相关工作经验，曾担任相
关业务部门负责人及以上职务或具有硕士
研究生及以上学历的可放宽至 5年。
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4
临沂水韵琅
琊运营管理
有限公司

信息工程
主管

1.负责项目信息化规划编制并组织实施 ，
2.负责信息化管理制度的建立与完善 ，负责信息化
设备、软件的管理与维护，以及软件版权相关工
作，
3.负责信息化网络安全管理及网站维护 。

1

计算机科学与
技术、软件工
程、网络工程
、电子与计算
机工程等相关
专业

本科及
以上

40周岁
及以下

1.具有5年及以上计算机、信息工程等相
关工作经验；硕士研究生及以上学历可放
宽至3年；
2.持有中级及以上计算机技术与软件专业
技术资格等相关证书优先考虑 ；
3.有较强的学习能力，沟通能力及抗压能
力。


