附件2
雁江区国有企业公开招聘人员岗位表（笔、面试）

	序号
	公司
	岗位
	招聘
数量
	年龄
	学历学位要求
	专业要求
	工作经历及专业技能要求
	岗位职责

	1
	资阳市雁江区蜀盛建设有限责任公司
	党建岗
	1
	40周岁及以下
	本科及以上学历，学士及以上学位
	马克思主义理论、政治学、行政管理、中文等相关专业
	1.中共党员，政治立场坚定，拥护党的路线方针政策，严格遵守党的纪律，具备较强的政治判断力、政治领悟力、政治执行力；
2.2年及以上党建工作经验，熟悉国有企业党建工作流程与要求，具备党务活动组织、党员发展与教育管理经验；
3.具备较强的组织协调能力、文字表达能力与宣传策划能力，能够独立开展党建活动与思想政治工作；
4.责任心强，作风正派，具备良好的服务意识与团队协作精神，能适应常态化党建活动组织与文稿撰写工作。
	1.党建制度与计划落实，协助制定公司年度党建工作计划，推动落实党建工作责任制。建立健全党建相关制度、流程与台账，确保党建工作规范化、制度化；
[bookmark: _GoBack]2.党组织建设与党员管理，负责党组织的日常管理，包括党员发展、党费收缴、组织关系转接、党员信息维护等。组织开展“三会一课”、组织生活会、民主评议党员等党内政治生活；
3.党员教育与思想政治引领，制定并实施党员教育培训计划，组织开展主题党日、党课学习、理论宣讲等活动。协助开展思想政治工作，加强意识形态引导，凝聚党员干部思想共识；
4.党建活动组织与宣传，策划并组织实施各类党建主题活动、红色教育、志愿服务等。负责党建宣传阵地建设（如宣传栏、党建公众号、内部简报等），宣传党的政策和党建动态；
5.党建与业务融合推进，推动党建工作与公司业务深度融合，探索“党建+”工作模式，服务公司发展大局。
协助开展“党员先锋岗”“党员责任区”等创先争优活动，发挥党员模范作用；
6.党风廉政与作风建设，配合纪检部门开展党风廉政教育和廉洁文化建设。参与推动作风建设，营造风清气正、干事创业的良好氛围；
8.完成领导交办的其他党建相关工作。



