
岗位
名称

岗位简介
学历
要求

专业
要求

户籍
要求

其他要求

1 A01
招商推进
岗位工作

人员

（1）从事产业研究、招商推进工作。 1 3:1
全日制
本科及
以上

经济类、计算机
类、机电控制类
、机械工程类、
交通工程类、材

料工程类

不限

（1）35周岁及以下，具有相应学位；
（2）有3年及以上工作经验。其中有从事企业管理、经济发
展、产业促进相关工作，或在党政机关或经济类研究机构工
作者优先；
（3）有经济类、产业运行监测领域的专业资质者优先。

13万左右

2 A02
企业服务
岗位工作

人员

（1）从事商贸、服务业企业服务工作；
（2）推进现代服务业产业，跨境电商等
相关产业发展工作；
（3）完成上级交办的其他任务。

1 3:1
全日制
本科及
以上

经济类、统计类
、商务贸易类、
财务财会类、法

律类

不限

（1）35周岁及以下，具有相应学位；
（2）有3年及以上工作经验。其中有从事企业管理、经济发
展、产业促进、项目管理相关工作，或在党政机关或经济类
研究机构工作者优先；
（3）具有较强的分析研究、沟通协调、文字撰写和解决问
题的能力；

13万左右

3 A03
统计岗位
工作人员

（1）从事区域经济统计工作，对区域内
各类经济指标实施统计和分析；
（2）完成上级交办的其他任务。

1 3:1
全日制
本科及
以上

会计学、财务管
理、财务会计与
审计、应用统计
（含应用统计硕
士）、应用统计

学

不限

（1）35周岁及以下，具有相应学位；
（2）有2年及以上财会类、统计类相关工作经验，其中在党
政机关、经济类研究机构工作者优先；
（3）具有较强的文字及统计分析能力；
（4）吃苦耐劳、责任心强，有较强的团队意识，能适应较
强的工作压力。

13万左右

4 A04
科技人才
岗位工作

人员

（1）从事区域内科技人才企业的服务工
作；
（2）推动辖区企业科技创新，完成各级
科技、人才类项目申报；
（3）完成各类企业的科技统计及重点科
技企业的研发推动工作；
（4）完成上级交办的其他任务。

1 3:1
全日制
本科及
以上

经济类、财务财
会类、计算机类
、生物工程类、
能源动力类、材
料工程类、机械

工程类

不限
（1）35周岁及以下，具有相应学位；
（2）具有较好的组织协调、沟通表达和文字表达能力；
（3）有科技人才工作方面经验者优先。

13万左右

5 A05
安全生产
岗位工作

人员

（1）从事安全文稿起草、安全生产检查
、统筹、协调等工作；
（2）完成上级交办的其他任务。

1 3:1
全日制
本科及
以上

安全生产类、法
律类

不限

（1）35周岁及以下，具有相应学位；
（2）具有2年及以上工作经验，其中有党政机关、国有企业
或安全生产管理工作经验优先；
（3）具有较好的组织协调、沟通表达和文字表达能力。

13万左右

苏州高新区
狮山商务创
新区管理中
心（编外）
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