附件
[bookmark: _GoBack]通州湾示范区2026年一季度公开招聘机关事业单位
专业技术人员岗位简介表
	岗位
代码
	岗位名称
	招聘人数
	年龄
	岗位条件

	01
	企业服务岗
	1
	35周岁及以下
(1991年1月1日以后出生）
	1.本科及以上学历并取得相应学位，能源动力类、材料工程类专业；
2.具有2年及以上能源领域、材料领域工作经历或行政机关、开发园区综合行政、企业服务等工作经历。

	02
	
	5
	35周岁及以下
(1991年1月1日以后出生）
	研究生及以上学历并取得相应学位，专业不限。

	03
	财务管理岗
	2
	40周岁及以下
(1986年1月1日以后出生）
	1.本科及以上学历并取得相应学位，经济类、财务财会类专业；
2.有3年及以上从事财务工作经历，取得中级会计师职称。

	04
	环保管理岗
	2
	35周岁及以下
(1991年1月1日以后出生）
	1.本科及以上学历并取得相应学位，环境保护类、化学工程类专业；
2.具有2年及以上环境监测、环保评估相关工作经历；
3.持有C2及以上等级驾驶证。
有野外现场核查和夜间出勤需求，适合男性。

	05
	工程监管岗
	4
	35周岁及以下
(1991年1月1日以后出生）
	1.本科及以上学历并取得相应学位，建筑工程类、交通工程类、水利工程类专业；
2.具有5年及以上市政、交通、水利、建筑等工程管理工作经历，获得市政工程或公路工程一级建造师执业资格证书；
3.持有C2及以上等级驾驶证。

	06
	城建规划岗
	1
	35周岁及以下
(1991年1月1日以后出生）
	1.本科及以上学历并取得相应学位，资源环境与城乡规划管理、城乡规划、城市规划、城市规划与设计、城乡规划学、城市与区域规划专业；
2.具有2年及以上城市规划岗位工作经历。

	07
	数据管理岗
	1
	35周岁及以下
(1991年1月1日以后出生）
	研究生及以上学历并取得相应学位，计算机类、电子信息类专业。
大数据技术与工程、人工智能、网络与信息安全、网络空间安全专业，有网络信息方面相关从业经历优先。

	08
	安全管理岗
	3
	35周岁及以下
(1991年1月1日以后出生）
	研究生及以上学历并取得相应学位，安全生产类、化学工程类、机械工程类、建筑工程类专业。
能够适应值班、值守及夜间执勤等工作安排，适合男性。

	09
	综合行政岗
	9
	35周岁及以下
(1991年1月1日以后出生）
	研究生及以上学历并取得相应学位，专业不限。
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