
附件

福建水投集团连城水务有限公司招聘岗位需求表

需求

岗位

岗位

类别

需求

人数
岗位描述

专业

要求

学历

要求

年龄

要求
其他任职资格要求

副总经理
企业负

责人
1

1.负责对分管部门的

关键问题做决策；

2.协助总经理制定公

司经营计划等；

3.负责协调分管部门

内部、分管部门之间的

业务关系。

管理科学与工程

类、工商管理类、

公共管理类、土

建类、水利类等

相关专业

本科

及以上

40 周岁

及以下

1.具有 7年及以上工作经验，其中 3年及以上水

利、市政、水务项目等运行管理、工程管理、工

程造价、工程设计等相关岗位工作经验；

2.具有工程师及以上专业技术职称；或具有县

（市、区）国有企业工作经历累计 3年及以上，

且具有中层管理干部及以上经历累计 2年及以

上；或机关事业单位工作经历累计 3年及以上，

且担任机关事业单位股室负责人及以上职务累

计 2年及以上；

3.具有全面的水利行业专业理论知识，熟悉水利

行业生产运行管理相关法律法规、流程管理制

度，熟悉水利工程施工相关流程。



需求

岗位

岗位

类别

需求

人数
岗位描述

专业

要求

学历

要求

年龄

要求
其他任职资格要求

运营管理部

副经理

职能

管理
1

负责企业经营计划、生

产运营监管、生产调度

管理等工作，确保各项

生产经营指标顺利达

成。

管理科学与工程

类、工商管理类、

公共管理类、土

建类等相关专业

本科

及以上

35 周岁

及以下

1.具有国有企业或机关事业单位 2年及以上工

作经验；

2.具有较强组织、沟通、协调、谈判技巧和抗压

能力。


