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广西工商职业技术学院2026年高层次人才（高级职称人才）招聘岗位信息表
	岗位序号
	岗位
名称
	招聘
人数
	专业
	学历学位
	年龄
	职称或职业资格
	其他条件
	考试方式
	待遇

	1
	物流专业带头人
	1
	物流工程、物流工程与管理、机械制造及其自动化、智能制造技术、机器人工程、交通运输工程、交通运输规划与管理、交通运输
	研究生学历具有硕士学位及以上
	40周岁及以下
	硕士研究生学历要求副教授及以上职称；博士研究生职称不限
	满足以下条件之一：
①省部级及以上质量工程项目负责人；
②省部级及以上专业（群）负责人；
③省部级及以上科研项目主持人；
④省部级及以上技能竞赛等奖项一等奖获得者或指导教师；
⑤相当于上述层次及以上人才。
	考核
	根据应聘者的学术水平、职责任务等因素，具体待遇面议商谈。

	2
	粮食专业带头人
	1
	粮食、农产品加工及贮藏工程、食品工程（粮食储运、储藏方向）
	研究生学历具有硕士学位及以上
	40周岁及以下
	硕士研究生学历要求副教授及以上职称；博士研究生职称不限
	满足以下条件之一：
①省部级及以上质量工程项目负责人；
②省部级及以上专业（群）负责人；
③省部级及以上科研项目主持人；
④省部级及以上技能竞赛等奖项一等奖获得者或指导教师；
⑤相当于上述层次及以上人才。
	考核
	根据应聘者的学术水平、职责任务等因素，具体待遇面议商谈。

	岗位序号
	岗位
名称
	招聘
人数
	专业
	学历学位
	年龄
	职称或职业资格
	其他条件
	考试方式
	待遇

	3
	食品专业带头人
	1
	食品科学与工程、食品工程、食品加工与安全
	研究生学历具有硕士学位及以上
	40周岁及以下
	硕士研究生学历要求教授职称；博士研究生职称不限
	满足以下条件之一：
①省部级及以上质量工程项目负责人；
②省部级及以上专业（群）负责人；
③省部级及以上科研项目主持人；
④省部级及以上技能竞赛等奖项一等奖获得者或指导教师；
⑤相当于上述层次及以上人才。
	考核
	根据应聘者的学术水平、职责任务等因素，具体待遇面议商谈。

	4
	金融专业带头人
	1
	金融学、金融、金融工程
	研究生学历具有硕士学位及以上
	40周岁及以下
	硕士研究生学历要求副教授及以上职称；博士研究生职称不限
	满足以下条件之一：
①省部级及以上质量工程项目负责人；
②省部级及以上专业（群）负责人；
③省部级及以上科研项目主持人；
④省部级及以上技能竞赛等奖项一等奖获得者或指导教师；
⑤相当于上述层次及以上人才。
	考核
	根据应聘者的学术水平、职责任务等因素，具体待遇面议商谈。
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	岗位
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	招聘
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	专业
	学历学位
	年龄
	职称或职业资格
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	待遇

	5
	计算机应用技术专业带头人
	1
	计算机科学与技术类
	研究生学历具有硕士学位及以上
	40周岁及以下
	硕士研究生学历要求副教授及以上职称；博士研究生职称不限
	满足以下条件之一：
①省部级及以上质量工程项目负责人；
②省部级及以上专业（群）负责人；
③省部级及以上科研项目主持人；
④省部级及以上技能竞赛等奖项一等奖获得者或指导教师；
⑤相当于上述层次及以上人才。
	考核
	根据应聘者的学术水平、职责任务等因素，具体待遇面议商谈。

	6
	设计专业带头人
	1
	艺术学、设计艺术学、设计学、艺术设计、艺术、设计
	研究生学历具有硕士学位及以上
	40周岁及以下
	硕士研究生学历要求副教授及以上职称；博士研究生职称不限
	满足以下条件之一：
①省部级及以上质量工程项目负责人；
②省部级及以上专业（群）负责人；
③省部级及以上科研项目主持人；
④省部级及以上技能竞赛等奖项一等奖获得者或指导教师；
⑤相当于上述层次及以上人才。
	考核
	根据应聘者的学术水平、职责任务等因素，具体待遇面议商谈。
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	7
	二级学院副院长
	2
	食品科学与工程类、艺术类、会计学类、审计学类、财政学类、金融学类、计算机科学与技术类、旅游管理类、工商管理类
	研究生学历
	45周岁及以下
	硕士研究生学历要求副高级及以上职称；博士研究生职称不限
	满足以下条件之一：
①省部级及以上质量工程项目负责人；
②省部级及以上专业（群）负责人；
③省部级及以上科研项目主持人；
④省部级及以上技能竞赛等奖项一等奖获得者或指导教师；
⑤相当于上述层次及以上人才。
	考核
	根据应聘者的学术水平、职责任务等因素，具体待遇面议商谈。



