附件1：
[bookmark: _GoBack]新疆能源（集团）有限责任公司公开招聘职位表

	序号
	需求部门
	招聘岗位
	招聘人数
	学历要求
	专业要求
	工作经验、职称、职业/执业资格等要求
	工作地点
	备注

	1
	集团公司
财务资产部
	副部长
	1
	大学本科及以上
	会计学、财务管理等相关专业，持有CPA证书或高级会计师
	1.具备10年以上财务管理工作经验；
2.具备部门副职或同等职级的管理经验，或至少3年以上相近管理职位经历；
3.具备大型集团化企业、国有企业或上市公司、大中型会计师事务所从业经验；
4.具备新能源、电力、油气、煤炭行业背景，大型国企总部或集团总部大中型会计师事务所优先。
	乌鲁木齐市
	


	2
	集团公司
财务资产部
	主管
	1
	全日制本科及以上
	会计学、财务管理、审计学、金融学等相关专业
	1.具备7年及以上财务相关工作经验，熟悉大型国企总部、大中型会计师事务所管理体系；
2.逻辑严谨、责任心与职业操守良好，精通Excel办公自动化工具及用友BIP财务软件，熟悉会计准则与财税法规，了解国资委/财政部财务报表报送要求，精通合并报表编制逻辑；
3.具有研究生及以上学历，或持有中级会计师职称，CPA、ACCA或税务师资格者，具有2—5年在大型国企总部、大中型会计师事务所项目经理岗位工作经历，具备新能源、工程建设、生产制造或煤炭行业经验者优先。
	乌鲁木齐市
	

	3
	集团公司
财务共享中心
	应付组组长
	1
	全日制本科及以上
	会计、财务、审计、金融、经济学等相关专业
	1.八年以上国企财务、会计等岗位工作经验，其中财务团队管理经验不少于三年，具有良好的团队管理、培养和激励能力，激发团队潜力。
2.中级会计师及以上职称，精通国家财经法规、会计准则及税务法规；在财务工作经历中至少三年专注于应付账款、采购到付款（P2P）流程管理等领域，能够持续优化付款流程、完善供应商管理及信用体系。
3.具备很强的财务数据分析能力，能够独立处理复杂的应付及资金支付业务；能为企业经营决策提供高质量的财务分析和建议。
4.具备优秀的风险识别与控制能力，能够建立并完善应付账款内控机制，确保资金支付安全。
5.优秀的跨部门沟通协调能力，能够高效对接采购、业务部门及供应商；强烈的内部客户服务意识，能够有效支持业务发展，妥善解决各类应付相关问题。
6.拥有注册会计师（CPA）、高级会计师职称或同类高级别资质者优先录用
	乌鲁木齐市
	


	4
	所属企业
	财务总监
	1
	大学本科及以上
	会计、财务管理或金融相关专业，具备扎实的专业理论基础
	1.持有CPA（注册会计师）或高级会计师职称（必须项）；
2.10年以上财务工作经验，其中至少3年A股上市公司财务统筹管理经验，或大型国企/央企二级公司财务负责人经验。
3.深度理解上市公司监管规则，经历过完整的年报/季报披露周期，无合规处罚记录。
4.熟悉风电、光伏或储能电站的“投建营”全流程。
5.精通重资产企业的财务模型，具有成功的新能源电站项目融资（项目贷/融资租赁）案例，熟悉项目收益测算与成本控制。
6.具备极强的跨部门协同能力（与开发、工程、运维部门对接），能从财务视角推动业务合规发展。
7.具备优秀的抗压能力与职业操守，能适应新能源行业快速扩张的工作节奏。
	
	

	5
	所属企业
	财务负责人
	2
	大学本科及以上
	会计、财务相关专业
	1.具备8年以上财务、会计等岗位工作经验，其中财务团队管理经验不少于3年；
2.具有良好的团队管理、培养和激励能力，能够激发团队潜力；
3.持有注册会计师、高级会计师证书，具有大中型上市公司或国企同职级岗位工作经验者优先考虑。
	
	



