附件一
岗位职责与岗位要求
	序号
	岗位
	招聘人数
	专业
	学历
	薪资待遇
	有关要求

	1
	运维部水暖技术员
	1人
	机电设备安装、机电一体化技术、建筑工程技术 、土木工程等相关专业
	大专及以上
	薪资面议、缴纳五险
	基本工作内容：
负责公司内水暖、给排水及相关设施设备的日常运行、维护、检修和保养工作。
2、参与公司水暖电设施的小型改造、安装和调试工作。
3、严格遵守安全操作规则，确保自身及游客安全。
4、详细记录日常巡检、维修、保养的工作内容，建立设备维护档案。
任职要求：
1、45周岁以下。
2、具有2年以上工作经验，持有电工证、焊工证或管道工职业资格证书可优先。

	2
	运维部土建技术员
	1人
	安全科学与工程类、土木类、建筑类等专业
	本科及以上
	薪资面议、缴纳五险
	基本工作内容：
1、 负责公司项目建设管理及技术工作。
2、负责与相关单位对接，按照既定计划组织施工，确保工程进度和质量。
3、负责公司土建维护。
4、负责文明现场管理工作。
5、负责项目成本控制和资料收集工作。
任职要求：
1.45周岁以下。
2. 具备2年以上施工行业工作经验，具备独立开展项目工作，包含项目前期、施工进度、质量、安全、成本全过程管理从业经验。
3. 持有二级建造师或中级职称者优先。 

	3
	运维部
机电技术员
	1人
	机电工程、电气自动化、设备运维等相关专业
	大专及以上
	薪资面议、缴纳五险
	基本工作内容：
1、 负责公司内各类机电设备的日常巡检、维护与保养，重点覆盖公司供电设备（配电箱、电缆、充电桩）、给排水系统（水泵、水管、污水处理设备）、游乐设施机电部件、公共照明（路灯、景观灯）、排风排烟设备及办公区域机电设备，建立完整运维台账，记录巡检结果、保养内容及设备运行状态。
2、 负责机电设备突发故障的应急处置，供电中断、给排水故障、游乐设施机电故障等紧急情况，快速响应、高效排查，最大限度缩短故障处置时间。
任职要求：
1、45周岁以下。
2、具备1年及以上机电设备运维相关工作经验，持有电工证，熟悉电气线路、给排水设备、充电桩等常见机电设备的巡检、维护及故障检修；能熟练使用常用检修工具，具备基础的电路图纸解读能力。

	4
	运维部服务员
	1人
	/
	中专及以上
	薪资面议
	基本工作内容：
1.负责维护公司的公共区域和露营帐篷内外的清洁和卫生。
2.每日定时巡视，维护整体环境、绿化与卫生，确保公共区域干净整洁。
任职要求：
1.55周岁以下
2.具有餐饮、服务行业相关工作经验可优先。

	5
	运维部接待员
	1人
	旅游管理、行政管理等专业。
	本科及以上
	薪资面议、缴纳五险
	基本工作内容：
1、 负责公司游客的接待服务工作。
2、负责公司游客的咨询服务工作。
3、负责公司游客帐篷入住手续办理、验票工作。
4、负责配合重要接待、大型活动和会议组织，包括准备、过程和收尾。
任职要求：
1、2年以上酒店或旅游行业从业经验。
2、有水电相关维修、销售相关从业经历或粉丝量1000人，可放宽年龄、学历、从业经验的限制。

	6
	厨师
	1人
	/
	/
	薪资面议
	基本工作内容：
1、 负责为游客提供简单菜肴和烧烤等服务;
2、 负责员工餐的菜品制作;
3、 严格执行食品卫生安全规范、做好食材验收、储存、加工过程的卫生管控。
任职要求：
1、 年龄60周岁以下，身体健康。
2、 熟悉鄂尔多斯本地家常菜。
3、持有厨师职业资格证书者优先。

	7
	垃圾清运工
	1
	/
	/
	3000元/月
	基本工作内容：
1、 负责单位景区内所有垃圾的日常收集、分类、清运工作，确保各区域垃圾日产日清;
2、 按规定路线和时间，对游客区、公共卫生间等点位的垃圾进行定点清运，保持环境整洁;
3、 严格遵守垃圾分类相关规定，做好可回收物、厨余垃圾、其他垃圾的分类处理。
任职要求：
1、 能熟练使用垃圾收集工具，按要求完成分类、搬运、装卸作业。
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