


附件：
吉安职业技术学院2026年第一批非编工作人员公开招聘岗位及任职要求
	岗位序号
	需求部门
	[bookmark: _GoBack]需求岗位
	需求数量
	岗位要求
	考试方式

	1
	党政办公室
	驾驶员
	1
	1.45周岁及以下；
2.高中（中专）及以上学历；
3.持有A1机动车驾驶证，驾龄10年及以上，无重大事故记录；
4.限男性。
	面试

	2
	保卫处
	消防安全管理人员
	1
	1.38周岁及以下；
2.本科及以上学历，专业不限；
3.具备中级及以上消防设施操作员证（消防设施检测维修保养方向）；
4.有3年以上消防工作经验。
	面试

	3
	
	工作人员
	2
	1.38周岁及以下；
2.本科及以上学历，专业不限；
3.限有两年及以上军队服役经历人员报考
	笔试+面试

	序号
	需求部门
	需求岗位
	需求数量
	岗位要求
	考试方式

	4
	资产后勤处
	食品安全管理人员
	1
	1.38周岁及以下；
2.本科及以上学历，专业不限；
	笔试+面试

	5
	
	食品安全管理人员
	1
	1.38周岁及以下；
2.本科及以上学历，食品科学与工程类（0827）、工商管理类（1202）；
	笔试+面试

	6
	宣传部
	工作人员
	1
	1.38周岁及以下；
2.本科及以上学历，新闻传播学类(0503)、艺术学（13）、中国语言文学类（0501）、音乐与舞蹈学类（1302）；
	笔试+面试

	7
	电子信息学院
	行政秘书
	1
	1.38周岁及以下；
2.本科及以上学历，专业不限；
3.限中共党员（含预备党员）
	笔试+面试

	8
	智能制造学院
	行政秘书
	1
	1.38周岁及以下；
2.本科及以上学历，专业不限；
	笔试+面试

	序号
	需求部门
	需求岗位
	需求数量
	岗位要求
	考试方式

	9
	智能制造学院
	安全管理员
	1
	1.38周岁及以下；
2.本科及以上学历，机械类（0802）、仪器类（0803）、自动化类（0808）；
	笔试+面试

	10
	教务处
	工作人员
	1
	1.38周岁及以下；
2.本科及以上学历，专业不限；
	笔试+面试

	11
	学工处
	学生管理人员
	1
	1.35周岁及以下；
2.本科及以上学历，教育学类(0401)、心理学类(0711)、社会学类(0303)、新闻传播学类(0503)；
3.限男性，须入住男生宿舍
	笔试+面试

	12
	
	学生管理人员
	1
	1.35周岁及以下；
2.本科及以上学历，计算机类(0809)、管理科学与工程类(1201)、公共管理类(1204)、法学类(0301)；
3.限男性，须入住男生宿舍
	笔试+面试

	序号
	需求部门
	需求岗位
	需求数量
	岗位要求
	考试方式

	13
	二级学院
	兼职辅导员
	3
	1.35周岁及以下，限中共党员（含预备党员）；
2.本科及以上学历，专业不限；
3.限男性，须入住男生宿舍；
	笔试+面试

	14
	
	兼职辅导员
	3
	1.35周岁及以下，限中共党员（含预备党员）；
2.本科及以上学历，专业不限；
3.限女性，须入住女生宿舍；
	笔试+面试

	合计
	19人


注：本次专业要求参照《学科专业目录汇编2026版》
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