附件1：
招聘要求汇总表

	序号
	招聘单位
	招聘岗位
	招聘人数
	招聘要求

	1
	巴州财睿金融投资管理有限公司
	战略发展部研究专员
	1人
	1.学历学位：硕士研究生及以上学历、学位；

2.专业要求：产业经济学、金融学、投资经济学等相关专业；

3.能力要求：具备较强的研究分析、文字撰写和逻辑思维能力，熟悉金融投资、产业发展相关政策优先；

4.持有相关专业职业资格证书者优先。

	2
	巴州财睿金融投资管理有限公司
	综合管理部信息技术岗
	1人
	1.学历学位：硕士研究生及以上学历、学位；

2.专业要求：智能科学与技术、计算机科学与技术、计算机技术、大数据科学与工程等相关专业；

3.能力要求：具备扎实的专业技术功底，熟悉办公系统、大数据处理或网络安全相关操作，具备较强的问题解决能力，有金融从业/实习经验优先；
4.持有相关专业职业资格证书者优先。

	3
	新疆财启私募基金管理有限公司
	投资项目经理
	3人
	1.学历学位：硕士研究生及以上学历、学位；

2.专业要求：金融学、经济学、财务管理、地质工程、采矿工程等相关专业

3.经验要求：有矿业相关研究或投资工作/实习经验优先；

4.能力要求：熟悉金融行业法规、项目运作流程，具备较强的项目分析、尽职调查和谈判能力等

5.持有相关专业职责资格证书者优先


