附件：
2026年井冈山人力资源服务有限公司
面向社会公开招聘岗位及任职要求

	序号
	岗位序号名称
	岗位要求
	招聘人数

	1
	01-就业之家项目主管
	1.学历及专业要求：本科及以上学历，教育、人力资源相关专业；
2.年龄要求：30周岁及以下（1996年6月15日（含）以后出生）；
3.持证要求：具备教育、培训或人力资源相关资格证书；
4.能力要求：有1年及以上人力资源岗位工作经验（提供证明），抗压能力强，善于沟通交流，服从组织工作安排。
	1人


注：年龄、证书及资历计算截止时间为2026年6月15日。
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