	序号
	招聘单位
	岗位名称
	招聘人数
	学历学位
	专业条件
	其他条件

	
	
	
	
	
	
	

	1
	杭州市丁桥医院
	内分泌病科后备学科带头人
	1
	博士研究生学历学位
	临床医学、内科学、中医内科学、中西医结合临床
	1.需有三甲医院2年及以上本专业工作经历，且目前三甲医院在岗，并取得卫生专业副高级及以上职称；
2.近5年（2022年1月以来）主持国家级科研项目至少1项；
3.以第一作者或末位通讯作者在本学科领域内发表中科院2区及以上学术论文至少1篇；
4.任医学类市级学/协会主任委员，或省级学/协会副主任委员及以上，或国家级学/协会常委及以上职务，或获得市级及以上人才称号。

	2
	杭州市丁桥医院
	产科技术骨干
	1
	硕士研究生及以上学历学位
	临床医学、妇产科学
	1.需有三甲医院2年及以上本专业工作经历，且目前三甲医院在岗，并取得卫生专业副高级及以上职称；
2.近5年（2022年1月以来）主持省部级及以上科研项目至少1项；
3.以第一作者或末位通讯作者在本学科领域内发表中科院2区及以上学术论文至少1篇。

	3
	杭州市丁桥医院
	肾内科医生
	1
	博士研究生学历学位
	内科学(肾脏病、透析方向)、中医内科学(肾脏病方向)、中医临床基础(肾脏病方向)、中西医结合临床(肾脏病、透析方向)、中医学(肾脏病方向)、临床医学(肾脏病、透析方向)
	1.普通高校2027年应届毕业生，需完成住院医师规范化培训（住培合格证书不作要求）；
2.有工作经历者需有三级医院2年及以上本专业工作经历，目前三级医院在岗，并取得卫生专业中级及以上职称。

	4
	杭州市丁桥医院
	肾内科重症监护室医生
	1
	博士研究生学历学位
	内科学、中西医结合临床、临床医学、重症医学
	1.普通高校2027年应届毕业生，需完成住院医师规范化培训（住培合格证书不作要求）；                            2.有工作经历者需有三级医院2年及以上本专业工作经历，目前三级医院在岗，并取得卫生专业中级及以上职称。

	5
	杭州市丁桥医院
	急诊科医生
	2
	硕士研究生及以上学历学位
	临床医学、急诊医学、中医学
	招聘普通高校2027年应届毕业生。

	6
	杭州市丁桥医院
	心血管病科医生
	1
	博士研究生学历学位
	中西医结合临床（心血管方向）、中医内科学（心血管方向）、内科学（心血管方向）
	1.普通高校2027年应届毕业生，需完成住院医师规范化培训（住培合格证书不作要求）；
2.有工作经历者需有三级医院2年及以上本专业工作经历，且目前三级医院在岗，初级职称者还需完成住院医师规范化培训（住培合格证书不作要求）。

	7
	杭州市丁桥医院
	骨科医生
	1
	博士研究生学历学位
	中医骨伤科学、中西医结合临床（骨科方向）、骨科学、外科学（骨科方向）、临床医学（骨科方向）
	1.普通高校2027年应届毕业生，需完成住院医师规范化培训（住培合格证书不作要求）；
2.有工作经历者需有三级医院2年及以上本专业工作经历，目前三级医院在岗，并取得卫生专业中级及以上职称。

	8
	杭州市丁桥医院
	妇产科医生
	1
	博士研究生学历学位
	妇产科学
	1.普通高校2027年应届毕业生，需完成住院医师规范化培训（住培合格证书不作要求）；
2.有工作经历者需有三级医院2年及以上本专业工作经历，且目前三级医院在岗，初级职称者还需完成住院医师规范化培训（住培合格证书不作要求）。

	9
	杭州市丁桥医院
	中医妇科医生
	1
	博士研究生学历学位
	中医妇科学
	1.普通高校2027年应届毕业生，需完成住院医师规范化培训（住培合格证书不作要求）；
2.有工作经历者需有三级医院2年及以上本专业工作经历，目前三级医院在岗，并取得卫生专业中级及以上职称。

	10
	杭州市丁桥医院
	皮肤科医生
	1
	博士研究生学历学位
	皮肤病与性病学、中医外科学（皮肤病方向）、中西医结合临床（皮肤病方向）
	1.普通高校2027年应届毕业生，需完成住院医师规范化培训（住培合格证书不作要求）；
2.有工作经历者需有三级医院2年及以上本专业工作经历，且目前三级医院在岗，初级职称者还需完成住院医师规范化培训（住培合格证书不作要求）。

	11
	杭州市丁桥医院
	临床心理科医生
	1
	硕士研究生及以上学历学位
	精神病与精神卫生学
	1.普通高校2027年应届毕业生，需完成住院医师规范化培训（住培合格证书不作要求）；
2.有工作经历者需有三级医院2年及以上本专业工作经历，目前三级医院在岗，并取得卫生专业中级及以上职称。

	12
	杭州市丁桥医院
	放射影像诊断医生
	1
	博士研究生学历学位
	放射影像学、影像医学与核医学
	1.普通高校2027年应届毕业生，需完成住院医师规范化培训（住培合格证书不作要求）；
2.有工作经历者需有三级医院2年及以上本专业工作经历，目前三级医院在岗，并取得卫生专业中级及以上职称。

	13
	杭州市丁桥医院
	超声影像诊断医生
	1
	硕士研究生及以上学历学位
	超声医学、影像医学与核医学（超声方向）
	1.普通高校2027年应届毕业生，需完成住院医师规范化培训（住培合格证书不作要求）；
2.有工作经历者需有三级医院2年及以上本专业工作经历，目前三级医院在岗，并取得卫生专业中级及以上职称。

	14
	杭州市丁桥医院
	感染性疾病科医生
	1
	博士研究生学历学位
	中医内科学（内科方向、肝病方向、感染性疾病方向）、中西医结合临床（内科方向、肝病方向、感染性疾病方向）、临床医学（内科方向、肝病方向、感染性疾病方向）、感染病学
	1.普通高校2027年应届毕业生，需完成住院医师规范化培训（住培合格证书不作要求）；
2.有工作经历者需有三级医院2年及以上本专业工作经历，且目前三级医院在岗，初级职称者还需完成住院医师规范化培训（住培合格证书不作要求）。

	15
	杭州市丁桥医院
	感染性疾病科技术骨干
	1
	硕士研究生及以上学历学位
	临床医学、内科学、中医内科学、中西医结合临床、感染病学
	1.需有三甲医院2年及以上本专业工作经历，且目前三甲医院在岗，并取得卫生专业副高级及以上职称；
2.近5年（2022年1月以来）主持省部级及以上科研项目至少1项；
3.以第一作者或末位通讯作者在本学科领域内发表中科院2区及以上学术论文至少1篇。

	16
	杭州市丁桥医院
	[bookmark: _GoBack]超声影像中心技术骨干
	1
	硕士研究生及以上学历学位
	超声医学、临床医学、影像医学与核医学
	1.需有三甲医院2年及以上本专业工作经历，且目前三甲医院在岗，并取得卫生专业副高级及以上职称；
2.近5年（2022年1月以来）主持省部级及以上科研项目至少1项；
3.以第一作者或末位通讯作者在本学科领域内发表中科院2区及以上学术论文至少1篇。

	17
	杭州市丁桥医院
	护理
	5
	硕士研究生及以上学历学位
	护理（学）
	招聘普通高校2027年应届毕业生。



